ACAD E’ M I E Direction des services départementaux

de I'éducation nationale
DE CLERMONT'FERRAND du Puy-de-Déme
Liberté
Egalité
Fraternité

APPEL A CANDIDATURE
Enseignant spécialisé au sein de l'unité d’enseignement
de I'Institut médico-éducatif Pédro Poutignat a Ambert
Poste a mi-temps

Acceés Personnels enseignants du 1°" degré du Puy-de-Déme

Poste a %2 temps ouvert aux professeurs des écoles titulaires du Cappei

L’institut médico-éducatif — IME — Pédro Poutignat d’Ambert est agréé pour 15 enfants agés de 3 a
20 ans présentant une déficience intellectuelle moyenne a profonde avec ou sans troubles
associeés.

Une équipe pluridisciplinaire accompagne les enfants pour atteindre des objectifs rééducatifs,
thérapeutiques, sociaux et pédagogiques.

Un professeur des écoles spécialisé a mi-temps est affecté au titre de 'unité de I'enseignement au
sein de I'IME pour le volet pédagogique du projet d’établissement.

L’enseignant est sous la responsabilité du Service départemental de I'école inclusive du Puy-de-
Dome.

Missions

L’enseignant interviendra auprés des enfants accueillis dans le cadre de I'lME.

Son action se déroulera dans I'lME et le plus souvent dans les établissements scolaires du
secteur.

L’ambition du poste est d’arriver a court terme a l'installation d’'une unité d’enseignement
externalisée dans 1 ou 2 établissements de la ville d’Ambert (école et college).

Le professeur formalisera le projet pédagogique de I'Unité d’enseignement en lien avec le projet
d’établissement.

Compétences attendues

Elles s’inscrivent directement dans le référentiel des compétences caractéristiques de I'enseignant
spécialisé (2017). Les compétences suivantes sont particulierement attendues :

- Evaluation des besoins des éleves

- Elaboration de stratégie d’apprentissage adaptées a ces besoins

- Mise en ceuvre d’un enseignement adapté aux éléves accueillis par I'lME

- Créer des outils de communication ou de compensation a destination des éléves concernés
- Réactivité, adaptabilité, et capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

Modalités de recrutement

La priorité est donnée aux candidats titulaires d’'un CAPPEI.
Les autres candidatures seront néanmoins étudiées.



Les candidats seront recus individuellement pour un entretien.

Procédure a suivre

Les candidats peuvent prendre contact avec Monsieur Karim TOUAHMIA —
Inspecteur chargé du service de I'école inclusive : 04 73 60 98 60.

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent étre adressées a Monsieur I'lnspecteur
d’Académie, Directeur Académique des Services de I'Education Nationale, DDRH, au plus tard le
mardi 13 juin 2023 a 12h00 par courrier électronigue uniguement aux adresses :
ddrh-ia63@ac-clermont.fr et adrien.gondy@ac-clermont.fr

Contact DSDEN 63 — Service DDRH : Adrien GONDY 04 73 60 99 84 — ddrh-ia63@ac-clermont.fr

Condition de nomination

Le candidat retenu sera affecté au 1°° Septembre 2023 & titre provisoire ou en affectation
provisoire a I'année (AFA). Dans le cas d’'une affectation en AFA, la personne retenue restera
titulaire de son poste d’origine.
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